EPS SEDA HUANUCO S.A SUMILLA: Plan Anual de

Seguridad y Salud en el
Trabajo y el Plan Anual de
Capacitaciones SST 2025,

CA DE
vt Lrg,

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

N.° 093-2025-EPS SEDA HUANUCO S.A
Huénuco, 29 de mayo del 2025.

VISTO:

El Informe N°066-2025-EPS SEDA HUANUCO S.A/GAF/C-BS-SST, de fecha
13.05.2025, el Informe N°115-2025-EPS SEDA HUANUCOS.A/GG-ODP, de fecha
2 16.05.2025, el Informe N°200-2025-EPS SEDA HUANUCO S.A./GG-GAF, de fecha

>\ 20.05.2025, con Proveido de fecha 20 de mayo del 2025 emitido por la Gerencia
% | iGeneral, y;

CONSIDERANDO:

Que, ante la Ratificacién del Acuerdo del Consejo Directivo del OTASS que
declara el inicio del RAT de Ia Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huanuco Sociedad Anénima - EPS SEDA
HUANUCO S.A. Y, estando a la emisién de la Resolucién Ministerial N° 305-2020-
VIVIENDA, de fecha 04 de diciembre de 2020, se RESUELVE: Articulo 1.- Ratificar el
Acuerdo N.° 05 adoptado por el Consejo Directivo del Organismo Técnico de Ia
Administracion de los Servicios de Saneamiento - OTASS, en su Sesion Extraordinaria
N° 004-2020 de fecha 3 de marzo de 2020, que declara el inicio del Régimen de Apoyo
= Transitorio de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Municipal de Agua

"X\, Potable y Alcantarillado de Huanuco Sociedad Anénima - EPS SEDA HUANUCO S.A.:

' Que, mediante Acuerdo de Consejo Directivo del OTASS adoptado en Sesion
} - Ordinaria N° 004-2025-OTASS-CD, de fecha 06 de marzo del 2025, acordé designar al
ING. ECON. MIRKO FELIX JURADO DUENAS identificado con DNI N°10621651, en el
cieoy Y, cargo de Gerente General de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento
AR X g/lunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huanuco S.A -EPS SEDA HUANUCO
".q% | A

W 0
e




Que, con Informe N° 066-2025- EPS SEDA HUANUCO S.A. GAF/C-BS-SST de
fecha 13 de mayo, la Coordinadora de Bienestar y Seguridad y Salud en el Trabajo
remite a Gerencia de Administracién y Finanzas el Plan de Seguridad y Salud en el
Trabajo que contiene las actividades, metas, actividades y Plan de Capacitacion que se
desarrolla durante el presente afio 2025 en las 03 localidades de la Empresa,
debidamente aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa.

Que, con Informe N° 115-2025-EPS SEDA HUANUCO S.A./GG-ODP, de fecha
16 de mayo del 2025, la Oficina de Desarrollo y Presupuesto manifiesta que en merito
al Plan Operativo Institucional (POI) 2025 este esta acorde, por lo que se da la
certificacion presupuestal en las actividades, segun lo siguiente:

HUANUCO 10.01.02.18 | Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo | S/ 260,960.27
TINGO MARIA | 10.02.02.18 | Plan de » Seguridad y Salud en el Trabajo | S/ 31,508.82
AUCAYACU 10.03.02.18 | Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo | S/ 22,214 .52

Que, con Informe N° 200-2025-EPS SEDA HUANUCO S.A./GG-GAF, de fecha 20
de mayo del 2025, la Gerencia de Administracién y Finanzas remite a Ia Gerencia
General el PLAN ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y EL PLAN
ANUAL DE CAPACITACIONES del 2025, para su aprobacion mediante acto resolutivo.

ejecutivo de mas alto nivel de la sociedad y contando con el visto bueno de Ia Gerencia
de Asesoria Juridica, Ia Coordinacién de Bienestar Social y Seguridad y Salud en el
Trabajo y Gerencia de Administracion y Finanzas;

SE RESUELVE:

\ ARTiICULO PRIMERO, - APROBAR, el Plan Anual de Seguridad y Salud en el
Trabajo y el Plan Anual de Capacitaciones SST 2025.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR Ia presente resolucién a la Gerencia de
Asesoria Juridica, Gerencia de ~Administracién y Finanzas y la Coordinacién de
Bienestar Social y Seguridad y Salud en el Trabajo y demas areas que corresponda.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacién de la presente Resolucién en
el Portal Institucional y Transparencia de la EPS SEDA HUANUCO S A.

Registrese, Comuniquese, Cumplase y Publiquese.
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